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1. [bookmark: _Toc514264408][bookmark: _Toc519451799][bookmark: _Toc23677]工伤、安全事故
1.1. [bookmark: _Toc2554]【辽宁大连】大连沙河口区一地供热主管线发生爆裂事故，致1人死亡1人烫伤
来源：顶端新闻                        日期：2025年12月2日
https://mp.weixin.qq.com/s/kvJifDSx40NPNubLXMGePg
[bookmark: _Hlk214190154]红凌路102号公建门前供热主管线发生爆裂事故，临街一处药店内有人员受伤送医，1人抢救无效死亡，1人烫伤。该区域供热管网已完成抢修，恢复供热，事故原因正在调查中。

1.2. [bookmark: _Toc15848]【江苏常州】1人遇难，常州通报一起火灾
来源：扬州传媒                       日期：2025年12月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/WudavA9tvWa3dKXE1T8kgw
常州市武进区高力汽博城F4栋脚垫大世界发生火灾，事故造成1人死亡，具体起火原因正在调查中。

1.3. [bookmark: _Toc27299]【广东中山】广东一工厂发生火灾
来源：都市报道                      日期：2025年12月5日
https://mp.weixin.qq.com/s/IQKJCJgOM5wAPaILWXCQdw
中山市小榄镇中艾电子科技有限公司发生火灾，1人受伤，已送医治疗，无生命危险。起火建筑为一层铁皮结构厂房，建筑面积约80平方米，厂房内主要存放成品电子产品。现场主要燃烧泡沫和电子产品等，过火面积约40平方米。有目击者表示，几分钟火势就变大，浓烟滚滚。

1.4. [bookmark: _Toc20947]【河南郑州】三门峡一项目工程发生塌方致5人遇难
1.4.1. [bookmark: _Toc16207]三门峡一项目工程塌方致5人遇难，亲属称4人来自同村，均不到60岁，原定春节前通车
来源：极目新闻                       日期：2025年12月7日
https://mp.weixin.qq.com/s/WroWmHOn9azOtIQGeymHog
1.4.2. [bookmark: _Toc3108]河南三门峡一项目工程发生塌方致5人遇难，涉事上市公司半个月前刚被追责
来源：都市现场                       日期：2025年12月8日
https://mp.weixin.qq.com/s/iv2dleHo7v6L9ZJdyVje2Q
由通号（郑州）电气化局集团有限公司承建的三门峡崤函大道下穿立交顶进项目工程，在施工过程中发生边坡塌方，5名施工人员不幸遇难。该工程已进入冲刺发力的关键阶段，计划11月底东段开通、春节前全线通车。涉事A股公司中国通号，其旗下另一家子公司北京通号公司因深江铁路重大坍塌事故被追责，且追责时间距此事故仅半个月。

1.5. [bookmark: _Toc10872]【台湾新北】台湾新北市一家餐厅凌晨发生疑似燃气爆炸事故，多人受伤送医
来源：八卦台湾                      日期：2025年12月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/VhVn6oed6dMoR8nvJ-iMJg
台湾新北市一处商圈位于2楼的餐厅疑似燃气爆炸，多名路人被掉落的碎片砸伤，造成6人受伤或身体不适。事故原因待查。

1.6. [bookmark: _Toc13041]【河南信阳】男子维修机器被绞身亡，官方：不予立案
来源：新闻晨报                      日期：2025年12月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/MCP31QLzBhbSgr1l4MKqlQ
河南信阳的张女士反映，其55岁父亲在帮一家农业公司维修花生脱果机时，机器突然通电启动，她的父亲被绞进机器当场身亡。农业公司负责人称系意外，已私下解决，赔偿了14万元。张女士表示，事发后两周她才得知此事，无法接受处理结果，刑事报案后警方不予立案。

1.7. [bookmark: _Toc22871]【香港】香港大埔宏福苑火灾已致160人遇难，仍有6人失联
来源：上游新闻                    日期：2025年12月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/LexEuOcQ6ZZfABx7QU1qOw
香港大埔宏福苑火灾已完成第二阶段的搜索工作，第三阶段警方将在7座受影响大厦外墙的棚架及棚网进行搜索。截至今日16时，遇难者数目增至160人，仍有6名市民失联。

1.8. [bookmark: _Toc10272]【安徽合肥】一道路改造工程发生坍塌事故，造成2人死亡
来源：江苏新闻                    日期：2025年12月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/hg5BPKf1T41naDFbKgf2_Q 
合肥市肥西县习友路（集贤路-文曲路、石莲南路-方兴大道）提升改造工程发生一起土方、基坑坍塌事故，造成2人死亡。建设单位为合肥高新城创建设投资有限公司，施工单位为安徽四建控股集团有限公司，监理单位为安徽省建设监理有限公司。

1.9. [bookmark: _Toc12676]广东汕头“下店上宅”火灾，事故遇难人数升至12人
1.9.1. [bookmark: _Toc16654]广东汕头火灾事故遇难人数升至12人
来源：新华社                    日期：2025年12月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/sEuiH62iae1CmttOXC4CYg
1.9.2. [bookmark: _Toc10370]一家四代12人遇难，广东汕头“12·9”火灾事发街道，半年前曾发生致3死“下店上宅”火灾事故，广东省安委办挂牌督办
来源：都市现场                    日期：2025年12月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/EuV7FUomvbStohvJjDSJtg
汕头市潮南区发生自建房火灾事故，20人被困，其中8人获救，8人现场经确认无生命体征，另4人送医抢救无效死亡，一家四代12人遇难。
经初步勘查，起火建筑为一栋四层钢筋混凝土结构自建房，过火面积约150平方米。事发地点位于潮南区丹凤路裕丰五金电器店。工商登记信息显示，该店成立于2010年，经营者为吴某某，主要销售家用电器、电机和五金工具。半年前，距本次起火点约3公里处曾发生致3死“下店上宅”火灾。

1.10. [bookmark: _Toc9312]【山西临汾】一大厦夜间起火致二楼网吧3人死亡，应急局回应：遇难者系顾客
来源：潇湘晨报                      日期：2025年12月11日
https://mp.weixin.qq.com/s/i01p_K_qIor2UhJ4DnyCzg
山西临汾尧都区柏松大厦发生火灾，造成大厦二楼一网吧内3人死亡。据初步调查，事发大厦一楼门洞处有可燃物堆积，起火后引燃二楼的腾龙电竞店。
1.11. [bookmark: _Toc31946]【内蒙古赤峰】一老人不慎坠入10米深井
来源：奔腾融媒 都市全接触                      日期：2025年12月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/zCHc5OtAbr_XRI24CAKkag
赤峰市红山区天丰商贸城商业楼发生一起深井坠落事故，一名66岁老人在打开通风井盖时，不慎滑倒坠入通风井，腰部受伤，由消防人員救出，送院治疗。

1.12. [bookmark: _Toc1045]【山西】山西焦煤一煤矿发生事故，单体支柱倾倒砸伤一工人头部，抢救无效死亡
来源：煤文化super                   日期：2025年12月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/vy7lI6Oob7lnBS8GvMYeJA
西山煤电辽源煤业8105综采工作面机尾回柱作业过程中，发生单体支柱倾倒事故，砸伤一名操作工头部，送院抢救无效死亡。

1.13. [bookmark: _Toc12254]【福建三明】7死1伤！调查报告：作业人员违规打火抽烟！
来源：中国安全生产网                   日期：2025年12月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/N-H5VvifrDBdtrRRaD2fNg
福建省三明市广丰矿业有限公司水井坑煤矿发生一起较大瓦斯爆炸事故，造成7人遇难、1人轻微伤，直接经济损失约926万元。这是一起因通风瓦斯管理不到位，挖掘过程中遇地质构造，顶煤大量垮落，瓦斯涌出量积聚，作业人员违规打火抽烟导致的生产安全责任事故；该矿存在事故当天值班的工作员对入井人员身体检查严重漏检、部分入井人员未随身携带人员定位卡、工人井下违章使用明火等问题，且该煤矿迟报事故。事故调查组对31名责任人员和相关责任单位提出处理意见。
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2. [bookmark: _Toc514264429][bookmark: _Toc519451823][bookmark: _Toc8425]职业卫生、安全规定
2.1. [bookmark: _Toc896]《劳动争议解释二》中的离岗职业健康检查规定
来源：古月依旧                   日期：2025年12月12日 
https://mp.weixin.qq.com/s/MGukyL8CMeYkIb9qHKKofg
本文围绕“离岗90日内的在岗职业健康检查可以视同离岗时的职业健康检查中，当次的‘在岗职业健康检查’，还是以‘复查’的时间为准”的争议，和“若用人单位被认定未作离岗职业健康检查，便与劳动者解除劳动合同，需要承担什么样的法律责任”进行了解答。此前《劳动合同法》与《职业病防治法》对未做离岗检解除合同规定存在冲突，《劳动争议解释二》第十七条明确，未做离岗检解除合同的，劳动者可要求继续履行，但若一审庭辩前补做检且无职业病，或劳动者拒检则除外，解决了法律适用难题。

2.2. [bookmark: _Toc16836]新国标！GB3608《高处作业分级》由“推荐性”变更为“强制性”！
来源：安全茂                         日期：2025年12月14日 
https://mp.weixin.qq.com/s/p6T03TdccSloLw2fCPO_Iw
GB 3608-2025《高处作业分级》替代旧推荐性标准，将于2026年5月1日强制实施。标准主要内容有：
①　明确距基准面2m及以上、有坠落可能的作业为高处作业（特种作业需持证），新增“交叉作业”术语；
②　作业高度分4个区段，无危险因素按A类分级，有1种及以上（共16种，含新增禁忌症、交叉作业等5类，修改多项标准）按B类升一级
③　规定“基础高度→坠落半径→作业高度”三步计算法，需落实坠落防护，突发天气停作业，<2m 登高按需加强防护。
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3. [bookmark: _Toc32593]职业危害与预防
3.1. [bookmark: _Toc7759]【广东】广东省职业病防治院刘莉莉、广州医科大学杨巧媛团队：职业性镉暴露介导肾结石的潜在代谢通路分析
来源：环境与职业医学                     日期：2025年11月5日
https://mp.weixin.qq.com/s/6H6zpBT4aVTzvIsnYq-nhA
广东省职业病防治院刘莉莉、广州医科大学杨巧媛团队以2021年1月至12月广东某金属冶炼厂工人为研究对象，探讨职业性镉暴露引起肾结石的潜在代谢通路。
通过对金属冶炼工人血清的代谢组学数据分析，发现职业性镉暴露与肾结石间存在正向关联，并且筛选得到酰基肉碱、N-乙酰鸟氨酸和精胺等13种肾结石相关代谢物，揭示了脂类代谢通路和氨基酸代谢通路在肾结石发生中的重要作用。

3.2. [bookmark: _Toc14419] 国家卫健委：2024年全国共报告11289例职业病，其中职业性尘肺病7251例，占比64.23%
来源：安全壹佰分               日期：2025年12月15日
https://mp.weixin.qq.com/s/_shN0tkgVDdTOVNG2g9azA
我国卫生健康事业发展统计公报显示，2024年全国共报告各类职业病新病例11289例，其中职业性:
· 尘肺病及其他呼吸系统疾病7312例（其中职业性尘肺病7251例）
· 耳鼻喉口腔疾病2227例
· 传染病495例
· 化学中毒436例
· 皮肤病79例
· 肿瘤65例
· 眼病52例
· 放射性疾病7例
物理因素所致职业病606例、其他职业病10例。

职业危害与预防

4. [bookmark: _Toc19330]社会保险、公积金
4.1. [bookmark: _Toc23471]【广东】@广东企业参保职工，生育津贴直接发放至个人啦‌
来源：广东医保                        日期：2025年12月3日
https://mp.weixin.qq.com/s/haVkh7kKF54KAXTwP-RTqg
近期，广东省医保局印发《关于优化企业职工生育津贴发放方式的通知》（粤医保发〔2025〕32号），明确自2025年12月1日起，符合生育津贴申领条件的参保职工，原则上依本人申请，由医疗保障经办机构将生育津贴直接发放至个人。生育津贴低于职工原工资标准的，用人单位应当按照《广东省职工生育保险规定》予以补足。

4.2. [bookmark: _Toc17833]【广东肇庆】肇庆市2026年城乡居民和职工大病保险待遇标准公布
[bookmark: _Toc39081074][bookmark: _Toc39081081][bookmark: _Toc39081080][bookmark: _Toc39080448][bookmark: _Toc39080447][bookmark: _Toc39080441]来源：肇庆医疗保障                    日期：2025年12月9日
https://mp.weixin.qq.com/s/wnK53-qWuivlFJiuFQGQNA
肇庆市2026年城乡居民大病保险起付标准为1.5万元（含城乡居民医保起付线）。市内就医支付比例：1.5～10万元（含10万）的合规医疗费用给予60%，10万元以上的合规医疗费用给予70%，适当向困难群体倾斜，最高支付限额为40万元。城乡居民大病保险保费（2026年为100元/人）不需个人另行缴纳。
2026年职工大病保险起付标准设定为1万元（含职工医保起付线），市内就医支付比例：1～5万元（含5万）的合规医疗费用给予80%，5～10万元（含10万）的合规医疗费用给予85%，10万元以上的合规医疗费用给予90%，最高支付限额为75万元。职工大病保险每人每月19.5元。

4.3. [bookmark: _Toc4392]国家医保局：力争明年实现全国生娃基本不花钱
来源：荆楚网                 日期：2025年12月13日
https://mp.weixin.qq.com/s/xDBoCQwqL_Ixr4fN0WkhdQ
2025年，31个省（区、市）及新疆生产建设兵团均已将符合条件的辅助生殖项目纳入医保，7个省份实现政策范围内住院分娩医疗费用全额保障，95%的统筹区将生育津贴直接发放给参保人。国家医保局要求，完善生育保险制度，大力推动将灵活就业人员、农民工、新就业形态人员纳入生育保险覆盖范围，并积极探索将城乡非就业人员纳入覆盖范围的可行性。
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5. [bookmark: _Toc18328][bookmark: _Toc39081061][bookmark: _Toc39081058][bookmark: _Toc39080425][bookmark: _Toc39080428]女工与性别
5.1. [bookmark: _Toc31217]【揭阳普宁】第八期丨传统制衣女工的消失与倔强
来源：青松新采                     日期：2025年11月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/SafYK-PCkqIPbehl4wPy7w
南方制衣业中，传统女工是产业链底层支撑。小作坊女工多为30-50岁女性，含单亲妈妈等群体，计件工资三四千，无社保与正式合同，劳动强度大、订单不稳定，需靠加班增收；大厂虽规范些，但仍以计件为主，新人工资较低，男工占三成负责体力活，收入差距源于技术与岗位。产业链上，低端代工厂利润微薄，中间商与平台层层加价，工人承担主要成本。这些女工缺乏议价权，却在低价消费背后，以辛劳支撑行业运转，其生存现状值得关注。

5.2. [bookmark: _Toc16541]paper86：干活时把雇主当家人，相处时把自己当外人
来源：我真的不懂social work                   日期：2025年12月7日
https://mp.weixin.qq.com/s/7Ggiswwmf58d-2lxs8NIjw
文章基于在北京某大型商业化家政公司的田野调查及对15名住家家政工的深度访谈，探讨了商业机构如何通过制定情感规则来重塑雇佣关系，以及家政工在实际劳动中如何理解与应对。研究指出，家政公司试图构建一种外人身份加家人情感的服务模式，即要求家政工在工作中投入类亲情的关怀，但在身份认同上必须严守外人的边界。家政工在实践中发展出了干活时把雇主当家人、相处时把自己当外人的策略，但由于住家劳动的私密性，商业规则常与人情逻辑发生纠缠与博弈。
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6. [bookmark: _Toc14589][bookmark: _Toc30559]环境健康
6.1. [bookmark: _Toc1780]【云南普洱】触目惊心！云南澜沧一山谷被倾倒约5000吨生活垃圾，记者实地探访→
来源：央视网                         日期：2025年12月2日
https://mp.weixin.qq.com/s/m_pKKObGdtac7RleAyh5GQ
有网友在网络平台发布视频，称云南省普洱市澜沧拉祜族自治县竹塘乡老炭山村有大量垃圾直排天坑溶洞，垃圾渗透液可能通过溶洞进入地下水，危害当地生态环境。记者目测垃圾倾倒面积约600平方米，包括生活垃圾及医疗废弃物。

6.2. [bookmark: _Toc22]【贵州】贵州重拳整治赤水河流域白酒产业“小散乱污”等问题
来源：生态中国网                    日期：2025年12月10日
https://mp.weixin.qq.com/s/Q5IIB-PYoIFvvkYXbPOuig
近三年来，贵州省先后印发实施《贵州省酱香型白酒产业污染防治规范》《仁怀市酱香白酒产业污染综合整治行动方案》等，构建“酒企改造+分布式园区治污+集中设施兜底”治污体系。仁怀市作为酱香白酒核心产区，白酒生产企业（作坊）由1925家减至868家，632家“散乱污”企业彻底退出市场，995家企业完成提标改造，660家企业实现兼并重组，白酒产业集中度大幅提升，规上企业从95家增至133家，实现“减量不减产、提质又增效”。赤水河生态环境持续向好。

环境健康

7. [bookmark: _Toc511742992][bookmark: _Toc514264436][bookmark: _Toc511742991][bookmark: _Toc511761797][bookmark: _Toc511761796][bookmark: _Toc513380905][bookmark: _Toc513380906][bookmark: _Toc513054416][bookmark: _Toc514264437][bookmark: _Toc510184263][bookmark: _Toc513054417][bookmark: _Toc511762156][bookmark: _Toc511762155][bookmark: _Toc507524005][bookmark: _Toc507524004][bookmark: _Toc510184262][bookmark: _Toc519451828][bookmark: _Toc29057][bookmark: _Toc16281][bookmark: _Hlk29927955]其他
7.1. [bookmark: _Toc11716]【福建三明】75亿大坝被曝偷工减料，该项目已停工
7.1.1. [bookmark: _Toc23402]75亿大坝被曝偷工减料，需一查到底 | 新京报快评
来源：新京报评论                    日期：2025年11月30日
https://mp.weixin.qq.com/s/IPeFyLSz86OZbQfbPC-Xeg
7.1.2. [bookmark: _Toc9906]最新！中国电建子公司承建的永安抽蓄下水库项目已停工！
来源：每日经济新闻                    日期：2025年12月4日
https://mp.weixin.qq.com/s/Nkn8IX0XRwqa5qvwSJyFJw
总投资75亿元的福建永安抽水蓄能电站（福建“十四五”重点项目）被曝偷工减料，由中国电建子公司承建的下水库大坝锚筋桩长度不足设计标准1/3，且未按规灌注水泥砂浆。监理单位人员接受施工方宴请，涉嫌失职。目前项目已停工，中国电建成立调查组，国家能源局等开展联合调查。该项目设计、施工、监理均属中国电建体系，涉嫌违反相关规定，此前还发生过边坡垮塌事故，事件关乎工程安全与央企公信力。

7.2. [bookmark: _Toc21021]外卖“新国标”来了！新在哪？（附一图读懂）
来源：新华社                             日期：2025年12月5日
https://mp.weixin.qq.com/s/sgp0MTTw7JpmU1NOZt5KYg
国家市场监管总局发布《外卖平台服务管理基本要求》于12月2日实施。内容有：
①　商户管理方面，平台需严格审核入驻商户证照及实际经营情况，强化食品安全管控，助力筑牢消费安全底线。收费与促销环节，要求平台简化收费项目、公开收费信息，规范促销行为，禁止将促销成本转嫁商户或配送员，维护公平竞争秩序；
②　用工权益保障上，明确平台应优化调度算法，合理设定配送员劳动时间与报酬机制，完善职业培训和社会保障，保障其基本权益。争议处理方面，需建立消费者、商户、配送员多元投诉处置机制，畅通反馈渠道，确保管理程序透明，主动接受社会监督。

7.3. [bookmark: _Toc19012]【广东肇庆】全面停工停产！广东一知名家居配套工厂宣告全员放假！
来源：大家居商业                    日期：2025年12月20日
https://mp.weixin.qq.com/s/YmajIp0f0NzLBxl-aI7KPA
2017年成立的肇庆鸿海铝业，主营五金、铝及塑胶制品，在经营8年后因持续亏损，于12月3日宣布全员放假，复工时间待定，且放假期间无保底工资，员工社保、生活费等权益未作明确说明。作者认为，这一做法对员工极不负责任，受影响的多为中年群体，他们就业困难，只能在迷茫中挣扎，部分人虽知晓可通过维权争取，但生计与维权成本仍让人两难。

7.4. [bookmark: _Toc19464]【广东深圳】深圳市人民代表大会常务委员会关于修改《深圳市员工工资支付条例》的决定
来源：职业病法律                日期：2025年12月13日
https://mp.weixin.qq.com/s/Pb0iw02V8A88n_t7l60jsA
《深圳市员工工资支付条例》修改后，于12月5日公布施行，核心聚焦3处条款调整：
①　修改第二十二条，明确员工享受年休假、探亲假等7类法定假期时，用人单位需视为正常劳动足额支付工资，消除维权模糊地带；
②　合并修改第三十六条第二款与第三十八条，废除最低工资“每两年至少调整一次”的强制要求，改为按省级规定确定标准。不再2年提高一次最低工资。
③　删除第三十七条，因其关于全日制与非全日制最低工资形式的规定与省级内容重复。

7.5. [bookmark: _Toc15296]高院发布新就业形态劳动关系典型案例（2025.12）
来源：劳动法研究                 日期：2025年12月14日
https://mp.weixin.qq.com/s/0ftGOulINxafsJGILr3uZQ
贵州高院结合《新就业形态劳动争议审判要件指南》发布，公开发布2个新就业形态典型案例，为同类案件审理提供指导。案例一为劳动争议案：湖南某科贸公司代理美团外卖配送，2023年9月与付某乙签订《劳务协议》，约定其为全职骑手，需遵守排班、单量及时长要求，公司设奖惩制度并按月发放含底薪的“服务费”。付某乙因交通事故去世后，家属诉请确认劳动关系，法院经从属性审查，认定协议名为劳务实为劳动，判决双方存在劳动关系，明确不能仅以合同名称或自备工具否定劳动关系。
